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CONVENIO DSE-2023-016

CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION EN MATERIA DE PROGRAMAS ESPECIFICOS
PARA LA PREVENCION DE LAS ADICCIONES Y FACTORES DE RIESGO DIRIGIDO A
ESTUDIANTES DE CECYTE B.C., QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL INSTITUTO DE
PSIQUIATRIA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA "IPEBC", REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR SU DIRECTOR GENERAL
DR. VICTOR SALVADOR RICO HERNANDEZ Y POR OTRA PARTE, EL COLEGIO DE
ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA A QUIEN
EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “CECYTE BC"”, REPRESENTADA POR SU DIRECTOR
GENERAL, MTRO. CHRISTIAN HIRAM DUNN FITCH, ASISTIDO PARA SU VALIDACION POR
EL DIRECTOR DE SERVICIOS EDUCATIVOS, LIC. JESUS CANCINO DELGADO, Y
ACTUANDO DE MANERA CONJUNTA COMO “LAS PARTES"”, MISMO QUE SOMETEN AL
TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULA

-

DECLARACIONES

l.- Declara el “CECYTE BC” a través de su representante legal:

£

I.1 Que es un organismo publico descentralizado del Gobierno del Estado de Baja
California, con personalidad Juridica y patrimonio propio, cuya cabeza de sector es la
Secretaria de Educacién y Bienestar Social, que tiene por objeto contribuir, impulsar y
consolidar los Programas de Educacion Media Superior Tecnolégica en la entidad, tal y
como se desprende del Decreto de Creacidén expedido por el Ejecutivo del Estado con
fecha 15 de julio de 1998, publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado, el 14

de agosto del mismo afo. \
\

.2 Que la representacion legal del “CECYTE BC” se ejerce por su Director General el Lic.
Christian Hiram Dunn Fitch, con base en el nombramiento otorgado el 25 de febrero
del 2022 por la Gobernadora del Estado, asi como el otorgamiento de poder que consta
en la escritura publica nimero 103,246, del volumen 2,867, de fecha 10 de marzo del
2022, ante el Lic. Gabriel Tobias Duarte Corral Notario PUblico NUimero 10 de la Ciudad
de Mexicali, Baja California.

.3 Que requiere la celebracién del presente Convenio Especifico de Colaboracién para dar
cumplimiento a su objeto de impartir educacién media Superior en modalidades de
formacién para el trabajo, terminal y bachillerato bivalente; en esta Gltima, conjugando
convenientemente la formacioén tedrica que asegure su vertiente propedéutica y el
logro de conocimientos, habilidades y destrezas que den ascendencia a su linea
tecnologica.

I.4 Que para los efectos del presente Convenio Especifico de Colaboracién sefiala como su

domicilio el ubicado en Av. Panama, nimero 199, en la colonia Cuauhtémoc Sur, en &
!

la Ciudad de Mexicali Baja California. C.P. 21200. \
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L5 Que conforme a las actividades de vinculacion a que se refiere la declaracién anterior,
tiene interés en celebrar el presente convenio con “IPEBC”.

ll.- Declara el “IPEBC” a través de su representante legal:

1.1 Que es un Organismo Publico Descentralizado del Ejecutivo del Estado de Baja
California; con personalidad juridica y patrimonio propio, y que fue creado bajo la
denominacién Centro de Salud Mental del Estado, mediante Decreto del Gobernador
Constitucional del Estado de Baja California, publicado en el Periédico Oficial del Estado
el doce de enero de dos mil uno, mismo que fue modificado mediante decreto
publicado el 23 de junio del 2006 en el Periddico Oficial del Estado, a través del cual
cambia su denominacioén a Instituto de Psiquiatria del Estado de Baja California.

.2 Que, tiene por objeto la creacidon y operacién de establecimientos dedicados a la
prestacion de servicios de Salud Mental, asi como promover la prestacién de éstos, ante
Instituciones de Salud Publicas y Privadas en el Estado, vigilando que se presten
conforme a la Ley General de Salud Publica del Estado y demas disposiciones
aplicables.

1.3 Que, para la suscripcidon del presente instrumento, se encuentra debidamente
representado por su Director General el Dr. Victor Salvador Rico Hernandez, quien
acredita tal caracter, en mérito del nombramiento expedido por el Gobernador dé&l
Estado, el C. Francisco Arturo Vega de la Madrid, en fecha 20 de abril de 2015,
presentado ante la Junta de Gobierno en la Segunda Sesién Ordinaria del Instituto de

Psiquiatria del Estado de Baja California, correspondiente al afio 2015, celebrado el 30

de abril del 2015 y ejerce la representacién legal del Organismo en los términos de la
Escritura Publica namero 71,570 del Volumen Numero 2,083 de fecha 26 de mayo del
2015, pasada ante la fe del Lic. Ramiro E. Duarte Quijada, Notario Publico Niumero 10 de
Mexicali, Baja California, en la cual consta entre otros actos, el Poder para Pleitos y
Cobranzas, Actos de Administracién, que le otorga la Junta de Gobierno del Instituto de
Psiquiatria del Estado de Baja California, “IPEBC”, con fundamento en lo dispuesto en
el articulo 11y 16 de su Decreto de Creacion.

Il.4 Que, para el cumplimiento de su objeto, tiene entre sus atribuciones las de organizar,
administrar, supervisar y operar en su caso, instituciones dedicadas al estudio,
tratamiento hospitalario o ambulatorio y rehabilitacién de enfermos mentales, asi
como en la prevencién, estudio, tratamiento integral y multidisciplinario. Rehabilitacion
y Reinsercién social del enfermo mental; administrar los recursos que le sean asignados
y las demas que le otorgue la ley de la materia y de otras disposiciones le confieran para
el cumplimiento de su objetoy que el programa de prevencién escolar, tiene como
objetivo primordial prevenir el uso y abuso de sustancias toxicas y estupefacientes en
la poblacion escolar de nivel primaria en los grados cuarto, quinto y sexto y en nivel
secundaria, buscando identificar y atender a los miembros de dicha poblacién qu
presenten factores de riesgo en el 100% de las escuelas del estado.
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1.5 Que, para efectos del presente convenio sefiala como su domicilio el ubicado en Calle
Onceava 1753, Fraccionamiento Mexicali, seccién segunda, en la Ciudad de
Mexicali, Baja California.

lll.- Declaran “LAS PARTES":
L1 Que el presente convenio tiene como propésito formalizar una accién de vinculacion
entre “LAS PARTES”", para que de manera conjunta contribuyan al logro de sus

objetivos.

lll.2Que libres de coaccién manifiestan su interés de asumir las obligaciones y derechos
consignados en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- El presente Convenio de Colaboracién tiene por efecto establecer las bases y
lineamientos generales a que deberan sujetarse las relaciones de colaboracién entre “LAS
PARTES"” para llevar a cabo un programa enfocado en la prevencién de las adicciones
dirigido a alumnos, personal administrativo y docente del “CECYTE BC", que ayuden a
identificar y reducir los factores de riesgo contando para ello con el acompafiamiento
“IPEBC"” a través del “Programa de promocién y prevencién de salud mental y
adicciones”, el cual tiene como objetivo principal brindar servicios integrales
multidisciplinarios para el tratamiento de los trastornos mentales, asi como las adicciones
en el Estado contribuyendo positivamente en el impacto social, econémico y de salud de la
poblacidon, asi- mismo fortalecer estas intervenciones a través de las Unidades de
Especialidad Médica, Centro de Atencién Primaria en Adicciones “UNEME - CAPA" 3 fin
de dar prioridad a la deteccion temprana de las personas que lo requieran con mas
vulnerabilidad asi como a consumidores experimentales para intervenir con ellos y con sus
familias en forma oportuna, para evitar el desarrollo de abuso o dependencia a algun tipo de
droga.

SEGUNDA.- A fin de coadyuvar a la consecucién de metas en materia de Atencién a la Salud
Mental y Adicciones, se sefialan a continuacién las siguientes etapas de trabajo:

a) Capacitar a personal del “CECYTE BC" con conocimientos, habilidades y
competencias que les permitan llevar a cabo actividades de deteccién y consejeria en
materia de salud mental y adicciones en el &mbito escolar a través de los diversos
recursos y herramientas con los que cuenta el “Programa de promocién y
prevencién de salud mental y adicciones”

b) Llevar a cabo una impresién diagndstica (tamizaje) durante cada afio a través de la
aplicacion de un cuestionario de evaluacion dirigido y adaptados segun aplique a los
jovenes, personal docente y administrativo estudiantes a fin de detectar factores de
riesgo (individual, familiar, social, etc.), que lo puedan llevar a un consumo temprano,
asi como identificar factores de riesgo psicosociales que requieran apoyo individual.
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¢} Como resultado de la impresién diagnéstica (tamizaje), llevar a cabo un manejo de
factores de alumnos en riesgo y sus familias a través de intervencién breve, terapia
grupal, dindmicas grupales, ejercicios y tareas, lo anterior dentro de las instalaciones
del plantel de adscripcidn del alumno o personal en riesgo y/o en el centro “UNEME ~
CAPA" cercano a su domicilio.

d) Afin de atender aquellos planteles en los que como resultados del tamizaje y/o de los
casos detectados por personal de plantel tanto a nivel alumnos como a nivel
administrativo y docente, y que hayan sido considerado como de alto riesgo, se
enfocaran los esfuerzos con el objetivo de contar con psicélogos de IPEBC dentro de
las instalaciones de dicho plantel a fin de llevar a cabo intervenciones breves e
identificacion a fin de atender y referir aquellos casos previamente identificados con
alto riesgo. La permanencia del personal externo dependera de las condiciones de
infraestructura y compromiso del plantel y estarad delimitada a un periodo de tres
meses a fin de atender a el resto de planteles.

e) Canalizar por medio del formato establecido por el “IPEBC “a los “UNEME-CAPA” en
el Estado a los jovenes o personal que requiera la atencién de psicélogos
especializados en el area de Salud Mental y Adicciones.

f) Proporcionar el tratamiento psicolégico en caso de que el joven estudiante, personal
administrativo o docente que asi lo amerite.

g) Mantener constante comunicacién con el “Programa de promocién y prevencién
de salud mental y adicciones”, respecto a los casos referidos, por medio de la revisién
al carnet de citas y comunicacién con el coordinador municipal para ten:
seguimiento del alumno y/o jefe inmediato del personal docente o administrativo.”

h) Hacer entrega de copia de resultados de evaluacidon diagnéstica a la person
responsable de coordinar el programa en la Unidad Administrativa del “CECYTE BC”.

i) Con el objetivo de fortalecer las acciones encaminadas a la atencién en salud mental
y adicciones, “LAS PARTES", trabajaran de forma conjunta a fin de ofrecer a la
comunidad escolar espacios 100% libres del humo de tabaco a través del
acompafamiento en esta materia el “|PEBC".

TERCERA.- Para el cumplimiento del objeto expresado en la cldusula anterior, “LAS
PARTES” acuerdan establecer una coordinacion permanente de apoyo mutuo, procurando
realizar dichas actividades con prontitud y eficacia conforme a los recursos humanos y
materiales disponibles para ello, estableciendo una coordinacién permanente en atencién
al presente convenio.

CUARTA.- EI “CECYTE BC" se compromete a:

1. Atraveés de Direccién General, instruird a los planteles a incluir dentro de su programa }2
de trabajo anual, la aplicacion del cuestionario de tamizaje, dirigido en primera etapa
a alumnos de segundo semestre en el mes de febrero y marzo del afio en curso y si se
requiriera a solicitud del plantel tamizar grupos especificos, previo acuerdo con
personal del “Programa de promocién y prevencién de salud mental y adicciones”
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Durante el proceso de inscripcion, se hard entrega del aviso de privacidad y
consentimiento informado al padre de familia, a fin de garantizar la autorizacién y
manejo de datos sensibles del alumno.

Cada director o directora de plantel, debera asignar a una persona que sirva como
enlace entre el plantel y personal del IPEBC, para el cumplimiento del “Programa de
promocién y prevencién de salud mental y adicciones”

Proporcionar a los psicélogos o personal representante del “Programa de promocién
y prevencién de salud mental y adicciones” las facilidades de acceso para la
aplicacion del cuestionario de evaluacién dirigido a los alumnos, personal docente \%
administrativo.

Informar y solicitar apoyo del docente a cargo del grupo en el horario en que se lleve
a cabo la aplicacién del tamizaje a fin de mantener el control del grupo y el
cuestionario pueda aplicarse de forma simultanea.

Una vez que se tengan los resultados de los cuestionarios, convocar a los padres de
familia de los alumnos detectados con alguna situacién de riesgo a fin de hacer
entrega de los resultados e informar de las acciones a seguir.

Facilitar un espacio ubicado dentro del plantel para brindar la terapia individual y/o
grupal que se requiera por parte del “Programa de promocién y prevenciéon de
salud mental y adicciones”

Brindar las facilidades a personal de su plantel que sea comisionado a fin de que asista
a la capacitacién y asesorias en materia de Salud Mental y Adicciones internas o
externas.

Proporcionar un espacio(s) dedicados a llevar a cabo las acciones del programa. Dic

espacio cuando sea utilizado como consultorio de salud mental, deberad contarcon

escritorio y dos sillas y de preferencia en una zona que permita resguardar la
privacidad de la atencién.
Respetar los tiempos y frecuencias del “Programa de Salud Mental y Adicciones” de
acuerdo a los compromisos llevados a cabo para la aplicacion en plantel.

Canalizar a alumnos y/o personal en situacién de riesgo a los “UNEME - CAPA",
aunqgue no hayan participado en la aplicacién del cuestionario.

Cumplir con los tiempos sugeridos por el “Programa de promocién y prevencién de
salud mental y adicciones” a fin de que la persona pueda continuar con el
tratamiento establecido.

Llevar a cabo una encuesta con los alumnos previamente identificados en riesgo y
que participen del programa a fin de identificar los lugares de trabajo del padre de
familia con el objetivo de organizar alianzas con las empresas para llevar a cabo
capacitaciones e informacién del programa dentro de sus instalaciones.

Cumplir con lo establecido en la Cédula de evaluacién para establecimientos
declarados 100% Libres de Humo de Tabaco, en conformidad con la Ley General para
el Control del Tabaco.

Se trabajara en conjunto con IPEBC para la difusién en redes sociales sobre la Linea
de la Vida, asi como del Programa de Salud Mental y Adicciones.
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QUINTA. - EL“IPEBC" a través del “Programa de promocién y prevencién de salud mental
y adicciones”, se compromete a:

1'

10.

En coordinacion con el “CECYTE BC” realizard una evaluaciéon diagnédstica por medio
de la aplicacién del cuestionario de tamizaje a fin de detectar factores de riesgo en
alumnos, personal administrativo y docente. Esta aplicacién se llevard a cabo en los
meses de agosto y septiembre para alumnos de nuevo ingreso y posteriormente al
resto de la matricula escolar. Las fechas pudieran modificarse previo acuerdo de
“LAS PARTES".

Con apoyo del “CECYTE BC”, brindar las terapias requeridas dentro de las
instalaciones del plantel a alumnos, personal administrativo y docente, asi como
padres de familia con situaciones de riesgo. En el supuesto de no contar con un
espacio disponible dentro del plantel, las terapias seran brindadas en los centros
“UNEME - CAPA” mas cercanos al domicilio de la persona que lo requiera. En casos
extraordinarios las intervenciones podrian llevarse de manera virtual.

En la medida de lo posible se dara prioridad a los planteles que se encuentren en
zonas alejadas de los centros “UNEME - CAPA".

Proporcionar capacitacion al personal responsable del “Programa de promocién y
prevenciéon de salud mental y adicciones” del “CECYTE BC” durante los periodos
de formacién docente y/o los que se acuerden previamente.

Participar en las conferencias afines concertadas para los estudiantes y padres de
familia de “CECYTE BC”, cuando asi le sea solicitado y se tenga disponibilidad para
ello.

Colaborar con “CECYTE BC" en actividades de promocion y difusion del “Program
de promocién y prevencién de salud mental y adicciones” de acuerdo al tienripo
disponible.

Atender a los alumnos, personal administrativo y docente que sean canalizados a lg
centros “UNEME - CAPA” y mantener constante comunicacion sobre el seguimiento
del mismo al responsable del plantel. .
Entregar carnet de asistencia al alumno, personal docente y administrativo que se
encuentre en tratamiento con los datos del psicélogo a cargo; asi como el certificado
debidamente firmado cuando se otorgue el alta del programa.

EL “IPEBC” brindara la asesoria para el cumplimiento de la Ley General para el
Control del Tabaco a través del programa Espacio 100% Libre del Humo de Tabaco.
EL “IPEBC” brindara el apoyo con el area de ensefanza y de comunicacién para
llevar a cabo las actividades de capacitaciéon y difusién del Programa de Salud Mental
y Adicciones.

SEXTA. - Cada una de “LAS PARTES" debera desarrollar de manera particular sus programas
especificos de trabajo, en los que se describa con precisidn las actividades a desarrollar,
calendarios de realizacion, todos los datos y documentos necesarios para determinar con
exactitud los fines y alcances de cada actividad derivada de dichos programas.
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SEPTIMA. - “LAS PARTES" se obligan a proporcionarse mutuamente y de manera oportuna
las facilidades necesarias para la realizacién de cada compromiso o actividad que se haya
establecido en los convenios especificos que se suscriban.

OCTAVA.- Cada una de “LAS PARTES" serd la Unica responsable de las obligaciones
derivadas de las disposiciones legales aplicables en materia laboral, de seguridad social,
fiscal, civil, administrativa o de cualquier otra indole, con relacién al personal que designe o
contrate bajo cualquier concepto para la realizacién de las acciones previstas en el presente
convenio; en el entendido de que en ningln caso ninguna de “LAS PARTES" podra ser
considerada como patron substituto, solidario o intermediario del personal de la otra parte,
cualquier duda o controversia sobre la interpretacién del presente convenio sera atendida
en comun acuerdo entre “LAS PARTES”, las que se comprometen a realizar su mejor
esfuerzo para resolverlos.

NOVENA. - E| presente convenio tendrd una vigencia de dos afios a partir de la firma del
mismo y podra ser revisado, modificado, o adicionado de comUn acuerdo de “LAS PARTES"
mediante acuerdo por escrito celebrado para tal efecto.

DECIMA. - El presente convenio se podra dar por terminado de manera anticipada mediante

aviso dado por escrito de una parte a la otra, notificdndola con sesenta dias de anticipacion
a lafecha en que se pretenda deje de surtir sus efectos, sin perjuicio del cumplimiento de los

programas especificos que se encuentren en curso. /

DECIMA PRIMERA.- En virtud de que el presente convenio de colaboracién esta basado en
la buena fe, los conflictos que llegaren a presentarse en cuanto a su interpretacidn, -
formalizacion y cumplimiento, serdn resueltos por escrito de comun acuerdo por “LAS
PARTES"” en caso de controversia que sea necesario someter ante la autoridad judicial,
PARTES" acuerdan someterse a la jurisdiccidn de los tribunales del orden comun de”la
ciudad de Mexicali, Baja California, renunciado a cualguier otro fuero que por razén de su
domicilio presente o futuro pudiere corresponderles.

DECIMA SEGUNDA. - “LAS PARTES’ manifiestan que en la celebracién del presente
convenio no ha habido error, dolo, mala fe, violencia o intimidacién, ni se ha abusado de la
inexperiencia de ninguna de “LAS PARTES", ni existe ningdn otro vicio del consentimiento

que pueda ocasionar la nulidad del mismo.

Leido que fue por “LAS PARTES" el presente convenio y enteradas del contenido y alcance 755
legal de todas y cada una de las cldusulas, lo firman de conformidad por triplicado, en la
ciudad de Mexicali, Baja California, a los 16 de marzo del afio dos mil veintitrés.
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Lic. Roxsarfa Caballero Gutierrez Mtra. Ana le,lfsa Zatarain Carrillo
Jefa del Departamento de Recursos Directora Promocién y prevencién de

Humanos del CECyTE BC salud mental. IPEBC




